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Cédigo Titulo

1. APRESENTACAO

A MORE Payment Evolution Ltda., denominada neste documento como “More”, € uma
empresa de atividades de intermediacdo e agenciamento de servicos e negocios
financeiros, atuante como correspondente cambial.

OBJETIVO

A presente politica visa definir as diretrizes referentes a Privacidade e Protecido Geral de
Dados da More Payment Evolution, para tratar requisitos de autenticidade, integridade,
disponibilidade, confidencialidade/privacidade e transparéncia por meio de orientagdes
sobre 0 manuseio, trato, controle e protecao das informagdes durante todo o seu ciclo
de vida contra destruicdo, modificacdo e/ou divulgagdo indevida e acessos nao
autorizados, sendo acidentais ou intencionais, garantindo aos titulares dos dados, que
seus dados serdo processados exclusivamente para a finalidade para a qual forma
obtidos, fornecer informagdes que nos permitam entender como a More gerencia o ciclo
de vida desses dados, bem como apresenta a seguranga dos mesmos.

Além das informagdes propriamente ditas, esta politica também se aplica a todo e
qualquer meio utilizado em uma das fases do ciclo de vida das informacdes.

As diretrizes tém por principais objetivos:

¢ Orientar as acdes de comportamento e seguranga, minimizando riscos contra a
integridade, sigilo e disponibilidade da informagédo e dos seus elementos
constituintes;

o Estabelecer um ideario para as praticas funcionais, de forma que estejam de
acordo com as responsabilidades da instituicdo, relacionadas com as
regulamentacdes ou leis que regem a utilizagdo de recursos computacionais,
incluindo a definicdo do tratamento de privacidade e protecdo de dados que
visem garantir a continuidade operacional do negécio;

e Conscientizar e orientar os colaboradores a protegerem diligentemente os ativos
de informacao;

o Estabelecer diretrizes que possam responder as mudangas dos negdécios, da
legislagcdo e normas regulatorias;

e Servir de referéncia para auditorias, verificagbes de conformidade e
determinacao de responsabilidades.

A Politica visa ainda informar e orientar os Colaboradores sobre o devido tratamento
de dados pessoais no que se refere as atividades desempenhadas pela More.
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. ABRANGENCIA

Essa politica tem como publico-alvo todos os colaboradores, funcionarios, diretores e
sécios, estagiarios, prestadores de servigos, etc que realizem atividades em seu nome,
no que se refere ao tratamento de dados capazes de identificar direta ou indiretamente
pessoas naturais.

. VIGENCIAS E ATUALIZAGOES

As diretrizes contidas nesta Politica entram em vigor na data de sua publicacao e
permanecem vigentes por prazo indeterminado, devendo ser revisadas no minimo
anualmente ou em prazo inferior, sempre que solicitado pelo 6rgdo regulador, em casos
de alteragdo de legislagdo aplicavel ou ainda, se houver alteragdo no modelo de
negocios, previamente validado pela Governanca.

A aprovacao desta Politica e posterior atualizacdes deverao ser realizadas por todos os
Diretores da More Payment Evolution, com a aprovagao registrada em ata assinada.

. REGULAMENTACAO APLICAVEL
o Lei 13.709/18 e atualizagdes dadas pela nova redacao da Lei 13.853/19;

. CONCEITOS BASICOS

Dados Pessoais: qualquer informagéo que permita a identificagdo de uma pessoa fisica
ou juridica direta ou indiretamente, tais como: nome completo, telefone, endereco,
documento de identificacao, religido, orientagao sexual, dados bancarios, entre outros.

Dados Pessoais Sensiveis: dados que revelam origem racial ou étnica, preferéncias
politicas, crengas religiosas ou morais, filiagées sindicais e o tratamento de dados
genéticos/biométricos com a finalidade de identificar exclusivamente uma pessoa
natural, dados relativos a saude ou dados relativos a vida ou orientacao sexual de uma
pessoa natural. Esta definicdo também inclui Dados Pessoais relacionados com
condenacdes criminais e infragdes penais.

Titular dos Dados: pessoa cujos dados sao objeto de tratamento no ambito de atuacao
desta lei.

Encarregado: pessoa fisica natural, colaborador designada pela organizacdo para
responsavel pela aplicabilidade da Politica de Prote¢dao de Dados.
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Usuario de Dados: qualquer pessoa, publica ou privada, que realiza o tratamento de
dados a seu proprio critério, seja em seu proprio banco de dados ou por meio de
conexao com eles.

Colaborador(es): Pessoa autorizada pela More, seja funcionario, fornecedores,
prestadores de servigos, entre outros, que necessitem de acesso e realizem o
tratamento de dados pessoais em qualquer tempo para a finalidade no cumprimento
deste.

Responsavel pelo Banco de Dados ou Processamento: pessoa fisica ou juridica,
publica ou privada, proprietaria do banco de dados ou que decida sobre a finalidade,
conteudo e uso do tratamento.

Processador de dados: pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que, sozinha ou
em conjunto com outros, processa dados pessoais em nome da pessoa responsavel pelo
banco de dados ou pelo processamento.

Terceiro: pessoa singular ou coletiva, publica ou privada, que ndo seja o titular dos
dados, a pessoa responsavel pela base de dados ou tratamento, o subcontratante e as
pessoas autorizadas a tratar os dados sob a autoridade direta do responsavel pelo
tratamento de dados ou do subcontratante.

Banco de dados: Conjunto organizado de dados pessoais que é objeto de tratamento
ou processamento, eletrénico ou nao, independentemente da modalidade de sua
formagéao, armazenamento, organizagao e acesso, podendo ser tratado eletronicamente
ou nao, independentemente da modalidade de seu armazenamento, organizagao ou
acesso.

Tratamento de Dados: operacgdes e procedimentos sistematicos, automatizados ou nao,
que permitem o tratamento de dados pessoais, bem como a sua transferéncia a terceiros
através de comunicacgdes, consultas, interligagcoes ou transferéncias.

Comunicacao de Dados:_qualquer tipo de divulgagao de dados feita a uma pessoa que
nao seja o titular dos dados.

. Transferéncia Internacional de Dados: Transferéncia de dados para sujeitos que os
processarao fora da nossa jurisdicdo. Nesse sentido, qualquer comunicacao de dados a
terceiros cujos servidores estejam localizados fora do Brasil constitui uma transferéncia
internacional de dados pessoais.
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7. DIRETRIZES DA PRIVACIDADE E PROTEGAO GERAL DE DADOS

As diretrizes e regras estabelecidas abaixo devem ser interpretadas como
determinagdes obrigatorias:

Assim,

Todos os diretores, colaboradores, prestadores de servigos e fornecedores que
possuem acesso as informacgdes da More Payment Evolution devem estar
cientes, concordantes e obrigados com esta Politica antes de ser concedido os
acessos. As violagdes desta Politica podem levar a revogacao dos privilégios de
acesso, incluindo sansdes disciplinares ou contratuais, podendo incluir acées
legais cabiveis;

Ao mesmo tempo, eles terdo o dever de colaborar com a empresa a fim de evitar
e mitigar os riscos aos quais as informacdes e dados acessados pela empresa
estdo expostos;

Interpretagdes (questdes ou excegdes) desta politica sdo de unica e exclusiva
responsabilidade da area de Tecnologia da Informacao e passiveis de aprovacao
pela Diretoria de Governancga Corporativa, conforme o caso;

Notificagcbes de incidentes de seguranca, caso e assim que percebidos, devem
ser efetuadas imediatamente para ao Encarregado, a area de Tecnologia da
Informacgéo e de Compliance/Controles Internos;

A manutencéo da privacidade e protec¢ao geral de dados que estdo em poder da
instituicdo é responsabilidade de cada colaborador com acesso autorizado as
mesmas. Desta forma, cada colaborador podera ter o seu comportamento e
procedimentos verificados periodicamente, ou sob demanda, quanto ao nivel de
aderéncia de seus procedimentos a esta politica.

As politicas e procedimentos estabelecidos devem ser aplicados a todas as
operacgdes em que a MORE seja a Responsavel e/ou Guardia do banco de dados.

a More Payment Evolution preserva suas informagdes quanto a:

Confidencialidade: Garantir que as informacoes sejam acessadas apenas por
pessoas autorizadas;

Integridade: Garantir que as informacdes, tanto em sistemas quanto em bancos
de dados, estejam em um formato verdadeiro e correto para seus propositos
originais;

Disponibilidade: Garantir que as informacgoes e os recursos estejam disponiveis
para aqueles que precisam delas quando necessario;

Acesso Controlado: O acesso dos usuarios a informacao é restrito e controlado,
significando que sO as pessoas que devem ter acesso a uma determinada
informagao, tenham esse acesso. Ameaga a seguranga acontece quando ha
descuido ou possivel quebra da confidencialidade das senhas de acesso a rede.

Esta politica € regulamentada, onde cabivel e necessario, pela legislagdo vigente e
procedimentos definidos pela Diretoria de Governanga Corporativa.
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8. PRINCIiPIOS NORTEADORES

A More possui principios fundamentais que a norteiam ancorados na Lei LGPD art. 6° e
suas atualizacbes, e com base nesses principios a More, na qualidade de gestor de
dados, deve exercer:

.  Principio da Finalidade

Os dados pessoais objeto de tratamento serao utilizados pela More exclusivamente
para o cumprimento de finalidades especificas e legitimas ao que se propdem, nao
sendo utilizados para finalidades diferentes ou incompativeis com aquelas para as
quais foram obtidos. Por sua vez, serdo eles excluidos quando ndo forem mais
necessarios para os fins para os quais foram coletados.

ll. Principio da Adequacao

Os dados pessoais tratados pela More serao, em todos os casos, tratados de maneira
a garantir a sua seguranca e a compatibilidade do tratamento exclusivamente com
as finalidades informadas ao titular, através de medidas técnicas e organizativas
adequadas.

Ill.  Principio da Necessidade

A More se compromete a coletar e tratar somente os dados minimos necessarios
para realizacao exclusiva de suas finalidades, adequados e justos, proporcionais e
nao excessivos em relagao as finalidades do tratamento dos dados para os quais
foram obtidos.

IV. Principio da Livre Acesso

A More garante aos titulares, consulta facilitada e gratuita sobre a forma e a duragao
do tratamento de seus respectivos dados pessoais.

V. Principio da Qualidade dos Dados

A More deve adotar medidas razoaveis para que os dados pessoais dos titulares por
ela tratados tenham, exatidao, clareza, relevancia, sejam precisos e atualizados de
acordo com a necessidade e para o cumprimento da finalidade de seu tratamento.
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VL.

VIL.

VIII.

IX.

X.

Principio da Transparéncia

A More deve, no dmbito de suas atividades, fornecer informagdes completas aos
titulares quanto ao tratamento dos dados pessoais coletados, garantindo
informacdes claras, precisas, verdadeiras e facilmente acessiveis aos titulares, como:
i) quais dados séo coletados e para quais finalidades; ii) com quem a More precisara
compartilhar os dados coletados e qual o propdsito; iii) se ha necessidade de
transferéncia dos dados pessoais ao exterior; e iv) quais os canais de comunicacao
que o titular podera utilizar para assuntos e reivindicagdes relacionados aos seus
respectivos dados pessoais, observados os segredos comercial e industrial.

Principio da Seguranca dos Dados

Os dados pessoais tratados pela More serdo, em todos os casos, tratados de forma
a garantir a sua segurangca, incluindo a protegcao contra o tratamento ndo autorizado
ou ilicito e contra a perda, destruicao, alteracao ou danos acidentais, comunicagao
ou difusao através de medidas técnicas e organizativas adequadas.

Principio da Prevencao

A More, ou aqueles que, a qualquer titulo e legitimamente, tenham acesso ou
intervenham em qualquer fase do tratamento de dados pessoais sob a
responsabilidade da Empresa, sdo obrigados a utilizar de forma reservada e
exclusivamente para as operag¢des habituais no dambito de suas atividades, sendo
proibida qualquer divulgacao destes a terceiros, devendo manter sigilo profissional.

Principio da Nao Discriminagao

A More determina que, em hipétese alguma, os dados coletados e tratados pelas
empresas sejam utilizados para fins discriminatorios, ilicitos, ou abusivos contra seus
titulares.

Principio da Responsabilizacao e Prestacao de Contas

A More deve ser capaz de demonstrar que adota medidas eficazes para comprovar
a observancia e o cumprimento da conformidade regulatéria relativas a LGPD e
respondera a quaisquer violagdes detectadas devidamente documentadas.

Vale destacar que, para a adequada observancia dos principios acima, os
Colaboradores devem se certificar de que o tratamento de Dados Pessoais realizado
na More e encaminhado aos parceiros comercias estd sempre amparado por bases
legais na LGPD, mantendo o sigilo dos Dados Pessoais tratados na More (salvo
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quando houver justificativa legitima, como no caso de compartilhamento de dados
pessoais com o6rgaos publicos para o cumprimento das obrigacdes legais) e
providenciar o imediato descarte dos Dados Pessoais que deixarem de ser
necessarios para as atividades da More.

9. ENCARREGADO E RESPONSABILIDADES NA IMPLEMENTAGAO E
APLICAGAO DA POLITICA DE PRIVACIDADE

A Diretoria de Administracdo da More, designa o colaborador abaixo indicado para o
cargo de “Encarregado” o qual tera em suas competéncias:

I.  Implementar a Lei Geral de Protecao de Dados, bem como as Politicas de
Privacidade da More e de seus parceiros comerciais;

Il.  Receber solicitagcdes, reclamagdes e comunicagdes/denuncias dos titulares,
interagindo com todas as unidades da organizacgao, para prestar
esclarecimentos, direcionar aos agentes parceiros competentes e adotar
providéncias necessarias.

lll.  Orientar aos colaboradores e todos os envolvidos no tratamento de dados
pessoais, sobre as devidas praticas a serem adotadas em relagao a protecao de
dados pessoais, inclusive promovendo a¢gdes capacitacao, sensibilizacdo e
orientacao sobre os temas relacionados a LGPD.

IV.  Providenciar comunicacao a autoridades competentes, e aos titulares quando
identificada ocorréncia de incidente de segurang¢a que possa acarretar risco ou
danos aos titulares.

V.  Gerenciar, direcionar e tratar os incidentes de seguranca relacionados a
protecao de dados pessoais, interagindo com os responsaveis pelo diagndstico
e solucao, com reporte a Diretoria, agentes parceiros de mercado e demais
agentes de governanca.

VI.  Revisar, em conjunto com a Diretoria e demais agentes de governancga, para
aprovacao e divulgar diligentemente.

VIl.  Elaborar RIPD -Relatério de Impacto a Protegdo de Dados Pessoais, sempre
que requerido e em conjunto com unidades organizacionais necessarias,
prestando informacdes a Diretoria para curso as atrativas necessarias.

Encarregado:
Giovanna Araujo de Abreu

E-mail: giovanna.abreu@morepaymentevolution.com.br
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O Encarregado devera ser contatado:

a) Sempre que o colaborador tiver duvidas relacionadas a esta Politica de LGPD,
e/ou as Politicas de LGPD de nossos parceiros comerciais ou ainda a qualquer
questao relacionada ao tratamento de Dados Pessoais;

b) Imediatamente, se o colaborador entender que houve uma violagao desta Politica
de LGPD e/ou as Politicas de LGPD ou ainda de outra norma relacionada ao
tratamento de Dados Pessoais;

c) Imediatamente, se o colaborador tomar conhecimento de qualquer incidente
relacionado a Dados Pessoais (como acessos nao autorizados a Dados Pessoais,
vazamento — ainda que acidental — de documentos contendo Dados Pessoais,
etc.)

d) Previamente, caso haja a necessidade de criar ou alterar uma rotina ou processo
interno departamental, que de qualquer forma esteja relacionada ao tratamento
de Dados Pessoais.

A More incentiva e estimula seus colaboradores a denunciar eventuais condutas
incompativeis com esta Politica, com as Politicas de seus parceiros comerciais, com a
LGPD ou com qualquer outra norma relacionada ao tratamento de Dados Pessoais.

Canais de Denuncias:

https://trevisocambio.com.br/canal-de-denuncia/

https://www.finaudtec.com.br/Facti/?Key=BBE991A1B594ED7D73B4A0F43C407745

10.DADOS PESSOAIS SENSIVEIS E DE MENORES

O tratamento de Dados Pessoais Sensiveis (e.g. raga, etnia, religido, orientagdo sexual,
orientacao politica, dados de saude, dado genético, biométrico etc.) é vedado, exceto
em casos especificos, como os descritos abaixo:

a) quando for necessario para o cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria;

b) quando for necessario para o exercicio regular de direitos (e.g. defesa da
More em agdes judiciais ou processos administrativos);

c) para garantia da prevencao a fraude e a seguranga do Titular, nos processos de
identificacdo e autenticagcdo de cadastro em sistemas eletrénicos;

d) para protecao a vida ou a incolumidade fisica do Titular dos Dados Pessoais
(e.g. dados de saude para fins preventivos), €;

e) quando o Titular dos Dados Pessoais tiver dado consentimento especifico, de
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1.

12.

acordo com a legislacéo e regulamentacao aplicaveis.

Do mesmo modo, o tratamento de Dados Pessoais de menores de idade (incluindo
menores aprendizes) é vedado, exceto nos casos especificos descritos abaixo:

a) quando houver consentimento especifico e em destaque dos responsaveis legais
dos menores de idade, ou;

b) quando a coleta for necessaria para contatar os pais ou o responsavel legal do
menor ou para a respectiva protecao, utilizados uma unica vez e sem o0 armazenamento.

Nesse sentido, a More recomenda os Colaboradores evitem coletar e/ou armazenar
Dados Pessoais Sensiveis ou Dados Pessoais de menores de idade, especialmente
quando forem realizadas pesquisas independentes (e.g. redes sociais, websites etc.),
caso julgue necessario o tratamento de dado pessoal sensivel ou de menor de idade,
primeiro o colaborar devera certificar-se de que esteja adequado em alguma das
situacdes descritas acima, € no caso de duvidas entre em contato com o Encarregado.

FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS PARCEIROS

Sempre que a More for compartilhar informacdes e documentos contendo Dados
Pessoais com terceiros, o Colaborador deve verificar se o terceiro se sujeitou ao
processo de conformidade da More, o qual pode envolver auditorias ou questionarios
prévios ao engajamento do terceiro nas atividades da More, com concordancia ao Termo
de Confidencialidade e Responsabilidade da More sobre o tratamento de Dados
Pessoais e outras rotinas.

Havendo quaisquer duvidas sobre o processo de conformidade ou homologacao
vigente, entre em contato com o Encarregado antes de compartilhar com terceiros
quaisquer informagdes ou documentos contendo Dados Pessoais controlados pela
More.

USO SEGURO DE BASE DADOS DE TERCEIROS

A More estabelece orientacoes e instrucdes gerais para os Colaboradores referente a
coleta de Dados Pessoais a partir de bases de dados de terceiros, disponiveis
publicamente “Bases de Terceiros”.

Neste sentido, os Colaboradores da More coletam Dados Pessoais em base de dados
publicas ou privadas, e outras Bases de Terceiros para, dentre outras finalidades,
pesquisar candidatos para eventual participagao em processos seletivos internos e/ou
para contratagao de fornecedores, bem como para pesquisar clientes para finalidade de
know your client. Esses tratamentos sdo fundamentais aos funcionamentos da More e
tem como fundamento o cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria na condigao de
Correspondente Cambial.

E importante destacar que, ainda que determinados Dados Pessoais tenham sido
tornados publicos pelo préprio Titular e estejam disponiveis em Bases de Terceiros, o
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tratamento de tais dados, pela More, permanece sujeito aos principios e bases legais da
LGPD.

A More ressalta ainda que, ao utilizar Bases de Terceiros, os Colaboradores podem ter
acesso a diversos Dados Pessoais, incluindo Dados Pessoais excessivos ou
desnecessarios a More, Dados Pessoais Sensiveis e Dados Pessoais de menores de
idade, podendo, em determinadas hipéteses, agir em desconformidade com a LGPD.

Assim, para a finalidade de buscar sempre um uso seguro de Bases de Terceiros e, com
isso, evitar potenciais infracées a LGPD, seguem abaixo algumas diretrizes que devem
ser observadas pelos Colaboradores da More quando do uso de Bases de Terceiros:

Necessidade: Os Colaboradores somente podem coletar Dados Pessoais efetivamente
necessarios para as finalidades pretendidas. Portanto, ndo devem coletar Dados
Pessoais “potencialmente uteis” ou “complementares”, devendo a coleta estar restrita
aos Dados Pessoais imprescindiveis para as finalidades pretendidas;

Finalidade: Os colaboradores devem tratar os Dados Pessoais coletados a partir de
Bases de Terceiros apenas para finalidades especificas e previamente aprovadas pela
More. O uso de quaisquer Dados Pessoais coletados em Bases de Terceiros para
finalidades diversas das originalmente imaginadas e aprovadas pela More (e.g. para
envio de material publicitario aos Titulares), deve ser analisado previamente e com a
devida cautela junto ao Encarregado com ciéncia e “de acordo” da governanca.

Dados Pessoais Sensiveis: Na hipotese de as Bases de Terceiros disponibilizarem
Dados Pessoais Sensiveis dos Titulares ou dados que revelem Dados Pessoais Sensiveis
(e.g. fotografia, a qual pode revelar raca, religiao etc.), recomenda-se que tais Dados
Pessoais somente sejam coletados ou usados pela More, uma vez que o tratamento de
Dados Pessoais Sensiveis depende, na maior parte dos casos, de consentimento do
Titular. Caso seja impossivel evitar a coleta ou tais Dados Pessoais Sensiveis mostrem-
se essenciais para a finalidade pretendida, recomenda-se que a situacao seja
previamente discutida com o Encarregado, com ciéncia e “anuéncia” da governanca da
More.

Dados Pessoais de menores de idade: Na hipotese de as Bases de Terceiros
disponibilizarem Dados Pessoais de Titulares menores de idade (e.g. menores
aprendizes), a More recomenda que tais Dados Pessoais ndao sejam coletados ou
usados, uma vez que o tratamento de Dados Pessoais de menores de idade depende,
muitas vezes, de consentimento dos responsaveis legais dos Titulares. Caso seja
impossivel evitar a coleta ou tais Dados Pessoais mostrem-se essenciais para a
finalidade pretendida, recomenda-se que a coleta entao se restrinja a Dados Pessoais
de maiores de 12 (doze) anos completos ou, se isso também conflitar com a finalidade
pretendida pela More, que a situacao seja previamente discutida com o Encarregado da
Sociedade, com ciéncia e “de acordo” da governanga da More.

Cuidados durante a coleta: Os Colaboradores devem sempre utilizar Bases de
Terceiros licitas e idéneas, ndo sendo permitido acessar e coletar Dados Pessoais de
bases de origem duvidosa. Sempre que possivel, os Colaboradores devem envidar
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esforgcos razoaveis para verificar se os Dados Pessoais coletados a partir de Bases de
Terceiros estao corretos e atualizados.

Bases Legais: Os Colaboradores deverao se certificar de que o tratamento de Dados
Pessoais extraidos de Bases de Terceiros esteja amparado por uma das bases legais
previstas na LGPD. Isso significa que os Colaboradores devem discutir previamente com
o Encarregado qualquer operacao de tratamento de Dados Pessoais extraidos de Bases
de Terceiros que nao seja usual. Atividades rotineiras da More ja foram previamente
mapeadas e estao amparadas por bases legais legitimas.

Transparéncia: Sempre que possivel e solicitado, a More deve fornecer informacgdes
completas aos Titulares quanto ao tratamento dos respectivos Dados Pessoais, inclusive
no tocante aos Dados Pessoais coletados a partir de Bases de Terceiros. Essa
disponibilizacdo devera ocorrer através da disponibilizacdo de link para o Aviso de
Privacidade da More na primeira comunicacio realizada com o Titular (e.g. candidatos).

13. TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS DOS COLABORADORES

Finalidades

O Colaborador esta ciente que a More coleta e trata seus Dados Pessoais, para as
seguintes e principais finalidades:

i. Elaboragcdo, gestdo e execucdo de contratos de trabalho e documentos

relacionados;

ii. Registros e realizacdo de operagdes juntos aos oOrgados oficiais e demais
entidades aplicaveis (e.g. Receita Federal, Prefeituras, etc.);

iii. Pagamento de remuneracao e disponibilizacado e gestdo de beneficios (e.g. vale
refeicido e vale transporte);

iv. Cadastro na base de dados da More e atribuicdo e gestdo de acesso aos
sistemas, aplicativos, repositorios e escritorios utilizados pela More;

v.  Cumprimento de obrigacdes legais (e.g. obrigacdes previdenciarias) e exercicio
regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

vi.  Avaliagdes de performance e similares.

Dados Pessoais Coletados

A More coleta os seguintes Dados Pessoais dos Colaboradores:

a) Nome Completo;

b) RG e CPF;
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c) Profissao;

d) Foto;

e) Estado Civil;

f) PIS;

g) Titulo de Eleitor;

h) Certificado militar;

i) Escolaridade;

j) Certiddo de nascimento e/ou de casamento;
k) Endereco e comprovante de residéncia;

[) Dados Bancarios;

m) Data de Nascimento;

n) Telefone;

o) E-mail;

p) CTPS;

q) Carteira de Trabalho;

r) Dados de dependentes (Certidao de Nascimento, RG, CPF);
s) Data de admissao;

t) Informacgoes sobre salario, reajustes e férias.

O eventual Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis do Colaborador, quando ocorrer,
se dara mediante a assinatura de termo de consentimento especifico.

COMPARTILHAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

O Colaborador, pelo presente instrumento, reconhece que a More podera compartilhar
seus Dados Pessoais nos casos descritos abaixo:

Sociedades do grupo: A More poderd compartilhar informagdes, incluindo Dados
Pessoais do Colaborador e de terceiros (e.g. dependentes), com afiliadas e empresas
do mesmo grupo, sempre que tal compartilhamento for importante para a operagao de
seus negocios, para o cumprimento de obrigagdes legais e/ou forem do interesse do
Colaborador.

Operacodes societarias: Em decorréncia de eventuais operacdes de reestruturacao
societaria, fusdes, aquisi¢cdes, incorporacoes e similares, a More podera compartilhar ou
mesmo transferir informacodes, incluindo Dados Pessoais do Colaborador e de terceiros
(e.g. dependentes), para as pessoas fisicas ou juridicas de qualquer modo envolvidas na
operacgao.

Parceiros e prestadores de servicos: A Sociedade podera compartilhar informacoes,
incluindo Dados Pessoais do Colaborador e de terceiros (e.g. dependentes), com
empresas, organizagdes ou individuos que prestam servicos em nome da More para, por
exemplo, processar pagamentos, implementar medidas de seguranca etc. Essas
empresas receberao permissdo para obter apenas as informagdes necessarias para
prestar o servigo adequadamente e poderao ser obrigadas a manter a confidencialidade
das informagdes.

Prevencao de fraudes e seguranca: A More podera divulgar ou compartilhar
informacdes, incluindo Dados Pessoais do Colaborador e de terceiros (e.g.
dependentes), se acreditar, de boa-fé, que 0 acesso, 0 uso, a conservagao ou a
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divulgacéo das informagdes seja razoavelmente necessario para (a) detectar ou impedir
fraudes, bem como resolver questdes técnicas ou de seguranga, e; (b) garantir a
seguranca da More, de seus demais colaboradores e de terceiros (e.g. dependentes).
Neste caso, os dados e as informagdes poderdo ser compartilhados com terceiros
responsaveis pela investigagao, incluindo 6rgaos do judiciario, autoridades e empresas
de tecnologia da informagéo ou seguranga da informacéo.

Demandas judiciais e investigagées: A More poderd divulgar ou compartilhar
informacdes, incluindo Dados Pessoais do Colaborador e de terceiros (e.g.
dependentes), com autoridades e/ou O&rgaos publicos, agéncias regulatérias,
autoridades legais (e.g. delegacias regionais), autarquias, orgdos de defesa do
consumidor, 6rgaos do governo e do judiciario e/ou advogados nos seguintes casos: (a)
para o cumprir decisao judicial ou solicitacdo governamental; (b) para resguardar direitos
e prevenir responsabilidades da More; (c) para investigar, impedir ou tomar medidas
relacionadas a atividades ilegais, suspeitas ou reais, ou para cooperar com Orgaos
publicos, e; (d) para investigar possiveis violagdes de direitos da Sociedade e/ou de
terceiros.

Cumprimento de obrigacées legais ou regulatérias: A More podera divulgar ou
compartilhar informacoes, incluindo Dados Pessoais do Colaborador e de terceiros (e.g.
dependentes), para cumprir obrigacdes legais, regulatérias ou qualquer outra
determinacao perante 6rgaos do governo e do judiciario, incluindo, mas nao se limitando
a, Ministérios e/ou Secretarias do Governo, autarquias federais, agéncias regulatorias
e/ou autoridades legais (e.g. Secretaria da Receita Federal), 6rgdos de defesa do
consumidor, 6rgaos judiciais e outros, quando se fizer necessario.

Dados Pessoais Coletados

A qualquer tempo, o Colaborador podera exercer os seus direitos de Titular, quais sejam:
(a) confirmacdo de existéncia de tratamento; (b) acesso aos Dados Pessoais; (C)
exclusdo ou bloqueio dos Dados Pessoais; (d) alteracdo e/ou correcdo dos Dados
Pessoais; (e) portabilidade dos Dados Pessoais; (e) informagdes sobre o
compartilhamento dos Dados Pessoais, e; (f) informacdao sobre o consentimento e
revogacao do consentimento.

ALTERACOES, VALIDADE E VIGENCIA DAS CLAUSULAS

A More reserva-se o direito de alterar a Politica, a qualquer momento e ao seu exclusivo
critério. As alteracdes entrardo em vigor no momento da respectiva disponibilizacdo aos
Colaboradores. Ademais, ainda a presente Politica de Privacidade bem como o Termo
de Confidencialidade, Compromisso e Responsabilidade e Privacidade, Anexo desta
politica sitio eletrénico devera ser revisado anualmente. Tal revisao devera ser realizada
tempestivamente e sempre que necessario.

Havendo divergéncia entre o conteudo desta Politica e aquele constante de outro(s)

documento(s) assinado(s) entre o Colaborador e a More, prevalecera, sempre, o
conteudo do(s) outro(s) documento(s) assinado(s) pelo Colaborador.
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VIOLACAO DESTA POLITICA

O Colaborador declara-se ciente que a eventual violagdo dos termos desta Politica pode
gerar adverténcias, a responsabilizacdo e até o desligamento do Colaborador.

DUVIDAS E ESCLARECIMENTOS

Perguntas, solicitagcbes, reclamacgdes e comentarios sobre esta Politica poderao ser
dirigidos ao Encarregado, conforme informagdes de contato disponiveis nesta Politica.

TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADOS

A More processa dados, incluindo dados pessoais, dentro do Brasil e em outros paises.
E possivel que alguns dos paises em questdo tenham leis menos protetivas no tocante &
privacidade e/ou dados pessoais, ou sequer possuam regulamentagao especifica sobre
o assunto. Neste caso o colaborador devera confirmar que a empresa recebedora do
dado pessoal tenha no contrato de parceria clausulas que protejam o dado pessoal do
titular ou politicas de protecdo de dados pessoais compativeis com a nossa legislacao.

Neste ato, o Colaborador esta ciente e concorda que os seus dados pessoais e os dados
pessoais de terceiros por vocé fornecidos a sociedade (e.g. Dependentes) poderao
transitar por - ou receber tratamento em - outros paises.

MANUTENCAO DOS ARQUIVOS

A More Payment Evolution mantera armazenado todos os arquivos eletronicamente ou
fisicos, pertinentes ao atendimento e solicitagdo de seus clientes pelo tempo necessario
ao atendimento da legislacdo vigente.

EXCECOES

Situacdes que nao se encaixem ou estejam em desacordo com esta politica, deverao
ser submetidas ao Compliance, que analisard as circunstancias e fundamentos, e
deliberara em conjunto com a Diretoria de Governanga Corporativa a aprovagao para tal
excecgao.
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ANEXO |

Termo de Confidencialidade, Compromisso, Responsabilidade e Privacidade.

Nome do Colaborador: Empresa / Unidade

More Payment Evolution Ltda

Declaro ter conhecimento, estar de pleno acordo e comprometo-me a respeitar as regras
consubstanciadas nas politicas e procedimentos corporativos, descritos em normativos especificos,
dedicando especial cuidado aos seguintes aspectos:

Em Relacao aos Bens de Informacao

01 — Nao violar as politicas e procedimentos de privacidade, protecao geral de dados e segurancga da
informacao ou tentar obter acessos nao autorizados a redes de computador internas ou conectados a
internet e/ou as areas restritas da More Payment Evolution, executando-se os acessos a sites da internet
necessarios ao desempenho de minhas atividades na empresa;

02 - Utilizar de forma adequada e correta os equipamentos de informatica, sistemas e telefonia e as
instalagdes que me foram disponibilizadas pela More Payment Evolution, bem como os programas e
acessos a rede local, internet, correio eletronico e aplicativos de negdcios;

03 - Nao utilizar ou instalar qualquer software que nao seja de propriedade da More Payment Evolution
ou de empresa contratada, bem como nao reproduzir/copiar qualquer software e sua respectiva
documentacdo, salvo autorizacdo escrita da More Payment Evolution, de seus representantes,
procuradores e prepostos, do fabricante ou do respectivo fornecedor;

04 - Nao divulgar ou facilitar o conhecimento de minha senha pessoal e exclusiva de acesso a rede de
computadores da More Payment Evolution e aos sistemas aplicativos, alterando-a periodicamente e
protegendo-a quanto ao mau uso;

05 — Utilizar o telefone, correio eletrénico e os recursos de informatica exclusivamente para fins
profissionais em atividades da More Payment Evolution;

06 — Nao realizar atos ou praticas que possam trazer danos potenciais a More Payment Evolution como
“virus” e acessos indevidos por terceiros;

07 — Comunicar ao superior imediato ou Diretoria de Governanga Corporativa verbalmente ou por
escrito sempre que for necessario sair com qualquer material, documento ou equipamentos da More
Payment Evolution, zelando pelo bem a mim confiado pelo sigilo das informacdes e devolvendo-o
prontamente no término das atividades externas;

08 — Comunicar ao superior hierarquico quaisquer atos relacionados ao uso de bens da informacao do
qual venho a ter conhecimento e que possam causar prejuizos ou danos de qualquer natureza a More
Payment Evolution;

Em relacdo ao Processo de Gestao de Controles Internos e Riscos

09 - Concordo trabalhar em conformidade as normas de Controles Internos definidas pela More
Payment Evolution, especialmente no que diz respeito as atividades sob minha responsabilidade;

10 — Comprometo-me a cumprir com o estabelecido no Manual de Controles Internos do qual tenho
pleno conhecimento e total acesso, reportando ao meu superior imediato ou a Diretoria de Governanga
Corporativa, qualquer acontecimento de carater irregular ou excepcional, que contrarie o processo de
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gestdo de Controles Internos e Riscos da More Payment Evolution, ou qualquer lei, norma ou
regulamento;

Em relacao a Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e ao
Financiamento da Proliferacao de Armas de Destruicao em Massa — PLD/FTP

11 - Observar de forma rigorosa e proativa os aspectos relacionados ao recebimento de propostas, a
origem e aos valores utilizados para liquidagado de operagdes, que possam configurar indicio de crime
ou outro ato ilicito previsto, na respectiva legislacao;

Em relagio aos principios Eticos, Regras de Conduta e Sigilo

12 - Comprometo-me a atuar em todas as minhas atividades dentro da More Payment Evolution ou
quando representa-la perante terceiros, em total conformidade com os principios e regras de conduta,
estabelecida no Cdédigo de Etica, adotado pela More Payment Evolution, e do qual tenho pleno
conhecimento;

13 - Comprometo-me, também, a manter o sigilo absoluto sobre os dados e documentos de natureza
confidencial, manuseados e obtido no exercicio de minhas atividades na More Payment Evolution
inclusive dados cadastrais de clientes, diretores e funcionarios, informagdes reservadas e técnicas
relativas a marketing, vendas, custos e negdcios.

Autorizo a More Payment Evolution a monitorar o uso de internet, correio eletrbnico e a tomar as
devidas providéncias caso constate uso indevido. Autorizo também a consulta a tais dados visando,
quando necessario, elucidar qualquer tipo de duvidas ou problemas nas negociacdes.

O presente termo ndo possui data de rescisdo, ou seja, permanece valido mesmo no caso de meu
desligamento do quadro funcional da More Payment Evolution, podendo ser utilizado caso a
responsabilidade aqui assumida seja quebrada por algum motivo.

Para tanto, assino o presente Termo, declarando-me ciente de que a displicéncia ou descumprimento
de qualquer uma das referidas normas podera acarretar punigdes disciplinares, além da obrigagéo de
ressarcir a empresa dos eventuais prejuizos decorrentes das falhas ou omissées por mim cometidas e
responder legalmente por agdes indevidas.

Em relacao aos principios, confidencialidade, direitos e deveres da Privacidade em atendimento
aLGPD

Tenho plena ciéncia e concordo integralmente com o teor da Politica de Gestao e Protecao de Dados
Pessoais, fazendo valer plenamente todos os termos aqui descritos.

Local e Data: Assinatura:
17
Elaborado por Aprovado por Versdo | Data Péagina 17 de 17
Andrea Carvalho Alexandre Milanov e Andrea 3.0 Janeiro/2024
Carvalho




